Pracovné naplne vyboru zahradkarskej osady
Predseda vyboru - Statutar

Zodpoveda za celkovu ¢innost’ a riadenie osady.

Zastupuje osadu navonok vo vzt'ahu k iradom, institiiciam a tretim osobam.
Riadi a koordinuje pracu ¢lenov vyboru.

Zvolava a vedie schodze vyboru a ¢lenské schodze.

Kontroluje plnenie uzneseni vyboru a ¢lenskej schodze.

Dohliada na dodrziavanie stanov, vnutornych predpisov a pravnych predpisov.
Zodpoveda za spravne a efektivne ekonomické hospodarenie s financiami osady.

Podpredseda vyboru - zarovei osoba zodpovedna za vysporiadanie pozemkov

Zastupuje predsedu v jeho nepritomnosti.

Spolupracuje na riadeni osady a koordinuje ulohy medzi ¢lenmi vyboru.
Zodpoveda za agendu tykajicu sa vysporiadania pozemkov:

- zhromazd’ovanie potrebnych dokladov a podkladov,

- komunikdcia s katastrom, obcou a prislusnymi organmi,

- informuje ¢lenov o postupe

Vedie evidenciu zmliv a dokumentov k pozemkom.

Tajomnik - Statutar

Zodpoveda za administrativnu agendu osady.

Vypracovava a archivuje zdpisnice zo schodzi.

Vedie evidenciu ¢lenov a zmien v ¢lenskej zdkladni.

Spravuje koreSpondenciu (postovu aj elektronicka).
Spolupracuje s predsedom pri priprave podkladov pre rokovania.

Ekonom

Zodpoveda za financné hospodarenie osady.

Spracovava navrh rozpoctu a predklada ho vyboru na schvalenie.
Vykonava priebezné Gc¢tovanie prijmov a vydavkov.

Vystavuje a spravuje platobné predpisy pre ¢lenov.

Pripravuje ro¢nu finan¢nu spravu.

Zabezpecuje sulad hospodarenia s platnou legislativou.

Hospodar osady (voda, elektrika, udrzba)

Zodpoveda za technickt spravu spolo¢ného majetku osady.

Koordinuje a vykonava udrzbu spolo¢nych zariadeni (cesty, oplotenia, stavby).
Spravuje a udrziava rozvody vody a elektriny.

Organizuje odpocty a kontrolu spotreby vody a elektriny.

Zabezpecuje opravy a riesi technické havarie.

Planuje a vedie brigady a technické prace.

Zabezpecuje informovanost’ clenov prostrednictvom vyvesiek.

Administrativni pracovnici



Podpora ostatnych ¢lenov vyboru pri plneni ich tloh.

Pomoc pri organizovani brigad, schodzi, podujati.

Spracovanie a distribucia internych dokumentov (pozvanky, oznamenia).
Evidencia a archivacia vybranych dokumentov podl'a rozdelenia uloh.
Pomoc pri evidencii ¢lenskych udajov a komunikacii s ¢lenmi osady.
Vypomoc pri priprave podkladov pre vybor, kontrolu, obec ¢i urad.

Spolo¢né povinnosti ¢lenov vyboru

Ugast’ na schodzach vyboru a &lenskych schodzach.

Aktivne zapojenie do plnenia iloh a brigad.

Dodrziavanie Stanov, Osadového poriadku a uzneseni.

Zodpovedny pristup k zverenym tlohdm a hospodareniu s majetkom osady.
Reprezentacia osady na verejnosti.



